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秦皇岛市总工会办公室文件
秦工办字〔2020〕4 号

秦皇岛市总工会办公室
关于印发《关于开办“大学习”课堂

建立职工读书小组深化开展学习习近平新时代
中国特色社会主义思想职工诵读活动的

实施方案》的通知

各县（区）、秦皇岛经济技术开发区、北戴河新区总工会，市

属各系统、产业工会，直属基层工会：

为进一步加强职工思想政治引领，深化学习习近平新时代

中国特色社会主义思想职工诵读活动，按照省总工会通知要求，

经市总工会领导同意，制定了《关于开办“大学习”课堂 建立

职工读书小组深化开展学习习近平新时代中国特色社会主义思

想职工诵读活动的实施方案》，现印发给你们，望各级工会按

照要求，结合自身实际，抓好贯彻落实。

秦皇岛市总工会办公室

2020 年 3 月 6 日
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秦皇岛市总工会

关于开办“大学习”课堂 建立职工读书小组

深化开展学习习近平新时代中国特色

社会主义思想职工诵读活动的

实 施 方 案

为进一步将职工思想政治引领工作做深做细做实做透，不

断引导广大职工听党话跟党走，按照省总工会通知要求，市总

工会决定在全市广泛开展开办“大学习”课堂，建立职工读书

小组，深化开展学习习近平新时代中国特色社会主义思想职工

诵读活动，现制定如下实施方案。

一、活动主题

开办“大学习”课堂，建立职工读书小组，深化开展学习

习近平新时代中国特色社会主义思想职工诵读活动。

二、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以各级工

会广泛开办“大学习”课堂、普遍建立职工读书小组为基础，

进一步深化学习习近平新时代中国特色社会主义思想职工诵读

活动，形成工会组织开展思想政治引领工作特色品牌，进一步

引导广大职工增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两

个维护”，长效推动，久久为功，凝聚起建设沿海强市、美丽

港城和国际化城市的坚定意志和磅礴力量。
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三、参加范围

全市范围内已建立工会组织的机关、企事业单位职工。

四、活动内容和形式

（一）广泛开办“大学习”课堂。“大学习”课堂的主要

任务是组织职工学习习近平新时代中国特色社会主义思想，特

别是要紧密结合工作和职工实际，重点学习习近平总书记关于

治国理政的重要论述，学习总书记关于工人阶级和工会工作的

重要论述，学习总书记对河北工作的重要指示批示，学习总书

记关于崇尚劳动、尊重劳动者的重要指示，学习总书记深切关

怀职工生产生活的重要指示，学习党史、新中国史和改革开放

史。在读原文、学原著、悟原理的基础上，结合本系统、本单

位改革发展实际和岗位工作需要，定期邀请专家学者开展辅导

讲座，系统解读习近平新时代中国特色社会主义思想的精神实

质和丰富内涵，帮助职工加深对习近平新时代中国特色社会主

义思想的认识、理解和感悟，从中找到解决问题的立场、观点

和方法。

（二）普遍建立职工读书小组。各级工会可以现有的工会

小组、各类兴趣小组为单位，也可以企业、车间、班组、机关、

部门等为单位，或是跨部门、跨单位普遍建立职工读书小组，

积极引导、带动更多的职工参与进来，不断扩大辐射范围，形

成普遍教育。职工读书小组要制定学习计划，组织成员定期学

习，开展诵读、宣讲、征文等丰富多彩的活动，交流学习成果。
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职工读书小组要实行“领学制”，以领学促学督学，以“关键

少数”带动“绝大多数”，由工会干部、劳模工匠、先进人物、

学习骨干等作为“领学人”，带头读书，带头交流研讨，带头

学懂弄通做实。职工读书小组要结合建党、建国、“国际劳动

节”、“世界读书日”等重大节庆活动，采取“比学赶帮超”

的形式，组织带领本单位职工深入学习。

（三）全面组织职工诵读活动。诵读是“大学习”课堂和

职工读书小组重要的学习交流形式。职工读书小组要组织诵读

爱好者开展形式多样的诵读活动，选取感悟最深、体会最多的

内容，采取个人吟诵、朗诵、背诵，集体演诵、唱诵等多种形

式，实现党的先进思想理论的传播，凝聚广大干部职工的思想

共识。要结合所学所感所思所悟进行诵读演讲和故事分享，讲

述从学习诵读总书记思想中收获思考感悟、汲取营养力量、取

得成长进步以及推动企业改革创新、解决生产发展难题的故事，

使诵读活动入脑入心、更有吸引力。

五、组织方式

（一）依托职工文化阵地开展读书学习活动。职工读书小

组要充分利用职工书屋、职工之家和职工服务中心的学习设施

和图书资源，结合企业文化职工文化建设，联合各兴趣小组、

文化创作团体、朗诵协会等群众组织，深入发挥“大学习”课

堂的作用，定期组织开展荐书送书、座谈研讨、讲座培训、文

艺创作等活动。要发挥好工会组织职工活动的传统优势，联合
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专业文艺团队和文化骨干，以诵读交流、知识问答、巡回宣讲、

演讲比赛等有特色、接地气、见实效的活动形式，吸引更多职

工走进“大学习”课堂，不断扩大职工读书学习活动的覆盖面

和影响力。

（二）组织诵读活动交流与展示。各级工会要组织灵活多

样、贴近职工的诵读交流分享活动，集中展示各单位的“大学

习”成果；充分利用网站、微信、微博、QQ 等媒介，开办网上

“大学习”课堂，综合使用舞台呈现、广场演出、网上直播、

新媒体展播等形式扩大活动参与度；建立微信群、QQ 群、豆瓣

等网上职工读书小组，发挥“领学人”优势，联系不同地区、

有相同爱好的职工共同读书交流。

（三）宣传推广典型经验和优秀成果。各级工会要注重宣

传推广“七个一批”：开办一批形式新颖、内容丰富、深受职

工欢迎的“大学习”课堂，进行集中推广；建立一批组织健全、

活动开展好、效果扎实的职工读书小组，进行重点宣传；开展

一批坚持好、效果好、影响大的职工诵读活动，进行示范引领；

创作一批职工喜闻乐见的诵读作品，进行学习参考；发现总结

一批开办“大学习”课堂、建立职工读书小组、开展诵读活动

的典型经验和优秀案例，进行交流借鉴；培育一批作用发挥好

的组织者、“领学人”、学习成才职工等优秀个人，进行激励

表扬；建立一批思想政治引领工作典型库，发挥以点带面作用，

实现有特色、有创新、有成效的思想政治引领工作新格局。
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六、进度安排

（一）部署启动（3 月）

印发通知，指导各级工会组织全面开展活动。

（二）组织实施（3-10 月）

1. 建组织。各级工会要在 3 月下旬以前，落实“大学习”

课堂，建立职工读书小组，编制学习计划，谋划好职工诵读活

动载体、形式、内容，汇总后报市总工会宣教部。

2. 见行动。自 4 月开始，各级“大学习”课堂，职工读书

小组要广泛开展形式多样的职工学习、诵读等活动，打造精品

课堂、创作诵读经典，进一步将活动引向深入。

3. 出成果。6 月底以前，各级工会要适时开展主题演讲、

故事分享及诵读展演活动，各县区、系统、产业工会至少组织

一场诵读大会、观摩、展演或比赛。全市将推出一批优秀“大

学习”课堂、优秀职工读书小组、优秀职工诵读活动、优秀诵

读作品，选树“书香企业”、“职工读书明星”，并择优向省

总推荐。各县区、系统、产业要建立起思想政治引领工作典型

库，择优向市总推荐 2-3 家。直属基层工会思想政治引领工作典

型单位由市总工会根据实际情况确定。

4. 促转化。7-8 月，市总工会将选择优秀诵读作品重点打造，

进行全市展演活动，为各级工会和广大职工搭建交流展示平台，

为参加 9 月份全省诵读大赛做准备。

5. 强宣传。适时组织全市职工诵读活动交流观摩暨职工书
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屋建设现场推进会，对全市“大学习”课堂、职工读书小组、

诵读活动开展情况进行交流展示和宣传推广。发挥融媒体优势，

多形式多渠道多平台创新传播方式，实现出新出彩。

（三）全力保障

省总工会在官网和官方微信开通了“河北工会电子职工书

屋”阅读系统，免费为广大职工提供相关主题图书及有声读物

的阅读服务；省、市同步开设“职工诵读活动”网上专区，展

示各级工会开展诵读活动的影音图文资料，促进相互交流，扩

大活动影响力。各单位要及时将活动成果以图文影音资料形式

分类上传至市总工会，在“职工诵读活动”网上专区全面展示

各级工会活动成果。

七、活动要求

（一）提高政治站位，确保诵读活动正确政治方向。各级

工会要进一步深化思想认识，把开办“大学习”课堂、建立职

工读书小组、开展职工诵读活动，作为用习近平新时代中国特

色社会主义思想武装职工头脑的长期战略任务，作为引导职工

听党话跟党走的重大政治责任，作为引导职工增强“四个意识”、

坚定“四个自信”、做到“两个维护”的重要载体和手段，切

实摆上更加突出的位置，始终放到各项工作的首位。要坚持稳

扎稳打，力戒形式主义，认真总结经验，查找问题和不足，研

究推动深化的具体办法和举措。要坚持常抓不懈，构建长效机

制，常态化、制度化地深入实施下去，确保取得实效。



— 8 —

（二）压实工作责任，确保诵读活动落到实处。开办“大

学习”课堂、建立职工读书小组、开展职工诵读活动，是立足

基层、扎根职工、打基础、管根本、利长远的重要举措。要实

行“一把手责任制”，各级工会主要负责同志是第一责任人，

负责牵头抓总，定期研究解决工作中出现的困难和问题，有效

推动工作落实。要认真研究制定本地本部门的具体方案和活动

计划，明确工作进度，建立工作台账，定期逐级报送工作情况。

要明确责任分工，把责任落实到各级工会的分管领导、责任部

门、责任单位和负责人员，一级抓一级，一级带一级，层层抓

落实。

（三）做好服务保障，确保诵读活动广泛参与。各级工会

要对“大学习”课堂、职工读书小组和职工诵读活动的筹备组

织、场地人员、活动开展、财务经费等各方面做好服务保障。

要对职工读书小组“领学人”进行集中培训辅导，帮助协调解

决实际问题；各机关、企业、科（部）室、车间、班组要积极

组建职工读书小组、开办“大学习”课堂、设立诵读亭（室）、

邀请辅导老师、组织宣讲培训，提高诵读活动组织水平，切实

增强学习效果。

（四）加强指导督导，确保诵读活动取得实效。各级工会

要对“大学习”课堂、职工读书小组、职工诵读活动的开展情

况和作用发挥情况进行调研指导和督导通报，及时跟进了解工

作进展，切实抓好督促落实。开办“大学习”课堂、建立职工
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读书小组、深化职工诵读活动是一项严肃的政治学习和思想教

育活动，是各级工会组织落实职工思想政治引领责任的重要内

容，是市总工会考核工作评价的重要指标，市总工会将根据进

度安排对各级工会落实情况进行定期督导。

附件：1. “河北工会电子职工书屋”阅读系统使用说明

2. 开办“大学习”课堂 建立职工读书小组 深化开

展学习习近平新时代中国特色社会主义思想职工

诵读活动工作台账
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附件 1

“河北工会电子职工书屋”阅读系统使用说明

1. 微信端：

微信搜索“秦皇岛市总工会”公众号或扫描二维码，点击@

服务——点击“服务大厅”——点击“职工书屋”即可阅读。

“秦工之家”二维码：

2. 网站端：

搜索秦皇岛市总工会官网（http://www.qhdzgh.org），首页

点击进入“秦皇岛市职工服务网”—“服务大厅”—“电子职

工书屋”专题即可阅读。
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附件 2

开办“大学习”课堂 建立职工读书小组 深化开展
学习习近平新时代中国特色社会主义思想职工诵读活动工作台账

填报单位：

序号 目标任务 数 量 参与人次 活动次数 成果形式 备注

1 开办“大学习”课堂

2 建立职工读书小组

3

开展各种形式的“中国梦·劳
动美”——学习习近平新时代
中国特色社会主义思想职工
诵读活动

注：各单位于每月 25日前将工作进展情况上报市总宣教部邮箱 qhdghxjb@163.com。

mailto:各单位于每月25日前将工作进展情况上报市总宣教部邮箱qhdghxjb@163.com。
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秦皇岛市总工会办公室 2020年 3月 10日印发


