
全市工会工作调研提示（一）
    1.本次调研是落实市委常委会和市总党组要求的一项重要工作，请各单位高度重视，明确专人负责，按通知要求认真对照抓好落实，不得虚填乱写，不得糊弄应付，不得慢报迟报，如出现数据不真不实、问卷质量不高等问题，将追究相关人员责任。
    2.需要单位填写的调查问卷由单位主要负责同志审定后填写，需要党政领导个人填写的，必须保证党政领导亲自填写或提出具体填写建议，其他工作人员不能代填。问卷填写完成后由各县区、各基层单位工会主要负责人签字把关，确保调查问卷真实准确完整。

    3.调查问卷填写要求。一是县区总工会、镇街（园区）工会、基层单位工会问卷，填写一份；二是镇街（园区）调查问卷最后几项涉及镇街（园区）党政填写项，请镇街（园区）党政主要负责同志填写；三是基层单位党政领导调查问卷，由基层单位党政主要领导填写；四是基层单位职工调查问卷，由被选取单位职工以车间、班组为建制填写。五是必须集中时间集中地点，由专人监督，组织职工问卷调查。六是要给予职工足够时间充分考虑调研问题，鼓励多发表文字意见，建议统一交卷时间避免互相影响，如发现任何单位问卷填写质量偏低，将打回重新填写。

    4.各县区要重新核实所属镇街（园区）情况、数量，核实镇街（园区）名称和数量报市总组织部，特别是涉及行政区划调整的县区，要把镇街（园区）的实际情况和工作交接情况表述清楚。

    5.各县区属地企业应按市总工会调研单位安排表指定的单位填报，也可选取2-3个镇街（园区）安排1-2家企业进行问卷调查，如调整单位与市总组织部刘力恺联系。

    6.请各县区、系统、直属企业直接登陆http://gonghui.qhd5u.cn通知公告栏中下载问卷调查表及工作提示，按提示自行印制填写，其中每个县区职工调查问卷不得少于100份，各系统、产业所属单位及直属单位职工调查问卷不得少于50份。
    7.上报时间。调查问卷纸质版由单位主要负责同志签字盖章后于本周四（12月24日）下午下班前上报市总工会组织部刘力恺。
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